ZARZADZENIE NR 65
Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie
z dnia 17 grudnia 2014 r.

w sprawie powolania Rzecznika Akademickiego
w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie

Na podstawie art. 66 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (tekst
jedn. Dz. U. z 2012 1. poz. 572, z pdzn. zm.), zarzadza sie¢, co nastepuje:

§ 1.
Z dniem 1 stycznia 2015 r. powotuje si¢ w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym
w Szczecinie Rzecznika Akademickiego (Ombudsmana), zwanego dalej Rzecznikiem.

§2.

Rzecznik promuje wysokie standardy etyczne w Uczelni.

. Rzecznik pomaga osobom indywidualnym: studentom, doktorantom i pracownikom Uczelni,
atakze jednostkom organizacyjnym Uczelni w rozwigzywaniu sporéw 1 konfliktow
wykorzystujac polubowne metody ich rozwigzania oraz proponuje rektorowi rozwigzania
zmierzajace do poprawy dziatania Uczelni.

N —

§3.
1. Rzecznika powoluje rektor na czas okreslony nie dluzszy niz 4 lata i trwajacy do konca kadencji
rektora. Pierwsza kadencja Rzecznika konczy si¢ z dniem 31 sierpnia 2016 r.
2. Rzecznik podlega bezposrednio rektorowi.

§ 4.

Podjecie czynnosci przez Rzecznika nastgpuje:
1) na wniosek:

a) rektora,

b) dziekana,

¢) organu samorzgdu doktorantow,

d) organu samorzadu studentow,

e) zainteresowanego cztonka spotecznosci akademickiej;
2) z wlasnej inicjatywy.

§5.

Rzecznik w swojej dziatalnosci kieruje si¢ zasadg poufnosci, bezstronnosci i neutralnosci.
2. Rzecznik jest niezalezny od organéw i jednostek organizacyjnych Uczelni.

§ 6.

Rzecznik w swoim dzialaniu opiera si¢ na zasadach etycznych oraz standardach dziatania
przyjetych przez Migdzynarodowe Stowarzyszenie Ombudsmanow.

§7.

—

Do zadan Rzecznika nalezy:

1) przedstawianie zainteresowanym osobom stosownej informacji dotyczacej regulacji prawnych
obowigzujacych w uczelni,

2) wskazanie oraz kontakt z wlasciwymi jednostkami organizacyjnymi uczelni w celu uzyskania
stosownej informacji lub wyjasnienia sprawy,

3) wspomaganie stron w rozwigzaniu sporéw, polegajace w szczeg6lnosci na pomocy w zdiagnozowaniu
problemu i wyborze okreslonych sposobow jego rozwigzania, wzglgdnie na samodzielnym
rozwigzaniu sporu,

4) rekomendowanie i organizowanie mediacji,

5) wspoélpraca z komisjami i rzecznikami dyscyplinarnymi uczelni oraz z innymi rzecznikami
akademickimi w kraju i zagranica.




§8.

Warunkiem wystgpienia Rzecznika w imieniu osoby zainteresowanej jest uzyskanie jej pisemnego
upowaznienia.

§ 9.

Jezeli sprawa zgloszona do Rzecznika lezy poza zakresem jego wiasciwosci, Rzecznik wskazuje
wlasciwg instytucje.

§ 10.
Rzecznik do dnia 31 stycznia kazdego roku przedklada rektorowi sprawozdanie i wnioski ze swojej
dziatalnos$ci za miniony rok kalendarzowy.

§ 11.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektora

prof. dr hab. inz. Wlodzimierz Kiernozycki




